Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social
Unidad Ejecutora 005 : Programa Nacional de Asistencia Alimentaria
Unidad Administrativa - Recursos Humanos

NIVELES REMUNERATIVOS SEGUN CATEGORIA
SETIEMBRE 2009

CATEGORIAS EJECUCION EN PLANILLAS

TOTAL Ne TRABAJADORES

REMUNERACIONES
ESCALA OTROS EJECUTADO AL 30/09/2009

APORTE PATRONAL

CAP  PINDET. PFIWO  TOTAL 1) (2.

PLAZO INDET. GRATIF./ESC. PLAZO FIJO GRATIF./ESC.

PRESIDENTE (JEFE) 0 0 7,989.00 0.00 0.00
GERENTE GENERAL (DIRECTOR EJECUTIVO) 1 1 7,381.00 5.00 7,381.00 664.74 8,050.74
GERENTE | 7 5 5 6,646.00 910.10 33,230.00 3,072.61 37,212.71
ASESOR DE ALTA DIRECCION (ASESOR 1) 1 0 6,646.00 0.00 0.00
ASESOR I 1 0 5,574.00 0.00 0.00
GERENTE I 2 0 5,574.00 0.00 0.00
SUB - GERENTE 33 31 31 4,432.00 3,520.98| 135,323.74 12,496.02 151,340.74
PROFESIONAL A 70 46 49 3,831.00 7,547.18 159,182.67 11,493.00 16,040.06 194,262.91
PROFESIONAL B 110 78 87 3,172.00 9,627.58| 239,304.00 27,596.40 24,887.52 301,415.50
PROFESIONAL C 91 78 81 2,676.00 12,098.74 188,472.20 8,028.00 18,773.90 227,372.84
TECNICO A 37 36 36 1,861.00 3,469.95 64,368.00 6,105.42 73,943.37
TECNICO B 52 45 45 1,566.00 3,380.59 68,140.40 6,436.89 77,957.88
SECRETARIA A 48 42 3 45 1,425.00 1,862.19 49,111.00 4,275.00 4,972.34 60,220.53

1/. ESCALA REMUNERATIVA APROBADA MEDIANTE D.S. N°059-99-EF.

2/. COMPRENDE EL PAGO DEL CONCEPTOS DE MOVILIDAD EN CONCORDANCIA CON EL D.S. N°264-90-EF (S/. 5.00 A TODO EL PERSONAL), INCREMENTOS POR AFILIACION AL SPP DE ACUERDO

AL D.L. N°25897 Y LEY N° 26504 (SOLO PARA EL PERSONAL INMERSO EN APLICACION DE ESTOS DISPOSITIVOS), REMUNERACION DIFERENCIAL, ASIGNACION FAMILIAR Y REINTEGROS.

93,449.50

1,131,777.22




